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Приказ о выходе из отпуска по уходу за ребенком на неполный рабочий день

…
На основании статьи 256 ТК РФ и заявления Петровой М.П. о работе на условиях неполного рабочего времени
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить с 11.04.2022 на период отпуска по уходу за ребенком дизайнеру редакционно-издательского отдела Петровой Марии Павловне режим неполного рабочего времени, а именно:
—	20-часовую рабочую неделю;
—	начало работы — 9.00, окончание работы — 13.00;
—	перерыв для кормления ребенка — 30 минут, включенный в рабочее время Петровой М.П., установить с 12.30 до 13.00;
—	выходные дни — суббота и воскресенье.
2. Главному бухгалтеру Степановой Анне Вадимовне выплачивать Петровой М.П. заработную плату пропорционально отработанному времени и оплачивать перерыв для кормления ребенка в размере среднего заработка.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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